
Etholiadau Arwain Myfyrwyr
Student Leadership elections



Joining the Coleg Cambria Student Leadership team is a great way
to build your skills, gain experience, and make a positive

difference for you and all students across Coleg Cambria. As a
student leader, you'll have the chance to improve your leadership

abilities, connect with others, and help create a better college
experience for everyone.

Why Join the Student Leadership Team:

Develop leadership skills and gain real experience.
Boost your CV for future opportunities.
Shape campus life with fun events and projects.
Build a network of friends and professionals.
Increase your confidence through new challenges.
Make a positive impact on the student community.

Pam ddylech chi ymgeisio?
Why should you apply?

Mae ymuno â thîm Arwain Myfyrwyr Coleg Cambria yn ffordd wych o
feithrin eich sgiliau, ennill profiad, a gwneud gwahaniaeth

cadarnhaol i chi a'r holl fyfyrwyr ar draws Coleg Cambria. Fel
arweinydd myfyrwyr, cewch gyfle i wella eich galluoedd arwain,

cysylltu ag eraill, a helpu i greu profiad coleg gwell i bawb.

 Pam ymuno â'r Tîm Arwain Myfyrwyr:

Datblygu sgiliau arwain ac ennill profiad go iawn.
 Cynyddu eich CV ar gyfer cyfleoedd yn y dyfodol. 
Llywio bywyd safle gyda digwyddiadau a phrosiectau hwyliog.
Adeiladu rhwydwaith o ffrindiau a gweithwyr proffesiynol. 
Cynyddu eich hyder drwy heriau newydd. 
Cael effaith gadarnhaol ar gymuned y myfyrwyr.



Pa rolau sydd ar gael?
What roles are available ?

Student
President

Student
vice

President

Each Student President is responsible for overseeing 3 campuses.
Both Presidents are jointly responsible for chairing the Student

Parliament – at least one President must be in attendance. Student
Presidents are also responsible for overseeing campaigns and

Student Voice-led projects across their campus group to ensure
they are kept up to date and on track. 

Llywydd
Myfyrwyr

Gofynnir i Is-lywyddion Myfyrwyr ymgyrchu am rolau Llywydd
Myfyrwyr ym mis Medi-Hydref. Etholir 2 Lywydd Myfyrwyr ym mis
Tachwedd. Mae pob myfyriwr sydd â statws aelodaeth yn gymwys
i bleidleisio. Mae Grŵp Safle yn cwmpasu: Gogledd-Ddwyrain: Iâl,
Ffordd y Bers a Llysfasi Gogledd-Orllewin: Glannau Dyfrdwy, 6ed

 Glannau Dyfrdwy a Llaneurgain.

Student Vice Presidents hold the additional responsibility of chairing
Campus Council meetings. Vice Presidents should also be prepared to
take the lead on Student-led Student Voice activities and campaigns.

In the September-October of their Vice-Presidency, they are also
required to prepare a campaign for Presidency of their campus group. 

is-lywydd
myfyrwyr

Bob blwyddyn academaidd, bydd pob Cynrychiolydd Cyngor y Safle*
yn cael cyfle i ymgyrchu am swydd Is-lywydd Myfyrwyr ar gyfer eu

safle. Mae pob myfyriwr yn gymwys i bleidleisio.
Bydd y pleidleisiau wedi cael eu casglu erbyn diwedd mis Mai.

Fel yr unig ymgeiswyr cymwys, gofynnir i Is-lywyddion Myfyrwyr
ymgyrchu am rolau Llywydd Myfyrwyr ym mis Medi-Hydref. 

Each president/Vice President will be paid a
£100 voucher within their first term in the
role and a £100 voucher during their last

term as a thank you, each student will need
to prove what they have done within their

role in order to get this.

Bydd pob llywydd/Is-lywydd yn cael taleb
£100 yn eu tymor cyntaf yn y swydd a thaleb
£100 yn ystod eu tymor olaf fel diolch. Bydd
angen i bob myfyriwr brofi'r hyn y maen nhw
wedi'i wneud o fewn eu swydd er mwyn cael

hyn.



Pa rolau sydd ar gael?
What roles are available ?

In this role, the Student Officer will be responsible
for working closely with the ALN (Additional

Learning Needs) & ILS (Independent Life Skills)
teams to ensure that students with ALN or studying

ILS courses have their needs fully represented.
This Student Officer is also invited to take part

in the following termly advisory groups as a
representative of Students (with attendance from
support staff where required): Equality & Diversity

Group.

Yn y rôl hon bydd y Swyddog Myfyrwyr yn gyfrifol
am weithio’n agos gyda’r timau ADY (Anghenion

Dysgu Ychwanegol) a SBA (Sgiliau Byw’n
Annibynnol) i sicrhau bod anghenion myfyrwyr
sydd ag ADY neu sy’n astudio cyrsiau SBA yn
cael eu cynrychioli’n llawn. Bydd y Swyddog

Myfyrwyr hyn yn cael eu gwahodd i gymryd rhan
yn y grwpiau cynghori bob tymor canlynol fel

cynrychiolydd myfyrwyr (gyda staff cymorth yn
bresennol pan fo angen): Grŵp Cydraddoldeb ac

Amrywiaeth.

Are you innovative, enthusiastic and have a
passion for charity & fundraising? We are currently
recruiting for a new Student Enterprise & Charity

Officer, to take a lead on our student-led enterprise
committee. Calon is our charitable arm at Cambria

that offers exciting opportunities to fundraise &
volunteer.

Ydych chi’n arloesol, brwdfrydig ac oes gennych
angerdd am elusennau a chodi arian? Ar hyn o bryd

rydym yn recriwtio ar gyfer Swyddog Myfyrwyr
Mentergarwch ac Elusennau, i arwain ein pwyllgor

mentergarwch sydd wedi’i arwain gan fyfyrwyr.
Calon yw ein cangen elusennol yn Cambria sy’n

cynnig cyfleoedd cyffrous i godi arian a gwirfoddoli.

In this role, the Student Officer will be responsible
for helping to co-ordinate activities for, promote

awareness of and represent the rights of
International students across the campuses.

This Student Officer is also invited to take part
in the following termly advisory groups as a

representative of Students: Equality & Diversity
Group.

Yn y rôl hon, bydd y Swyddog Myfyrwyr yn gyfrifol
am helpu i gydlynu gweithgareddau ar gyfer

myfyrwyr rhyngwladol, codi ymwybyddiaeth a
chynrychioli eu hawliau ar draws y safleoedd. Bydd

y Swyddog Myfyrwyr hyn yn cael eu gwahodd i
gymryd rhan yn y grwpiau cynghori bob tymor

canlynol fel cynrychiolydd myfyrwyr: Grŵp
Cydraddoldeb ac Amrywiaeth.

ALN OFFICER
Swyddog ady

ENTERPRISE & CHARITY OFFICER Swyddog Mentergarwch acElusennau

ESOL OFFICER Swyddog ESOL



In this role, the Student Officer will be responsible
for helping to co-ordinate activities for, promote
awareness of and represent the rights of disabled
students across the campuses and any issues they

may face. This Student Officer is also invited to
take part in the following termly advisory groups as

a representative of Students: Equality & Diversity
Group; Disabled Students Group.

Yn y rôl hon, bydd y Swyddog Myfyrwyr yn gyfrifol
am helpu i gydlynu gweithgareddau ar gyfer

myfyrwyr anabl, codi ymwybyddiaeth a chynrychioli
eu hawliau ar draws safleoedd ac unrhyw faterion y
gallant eu hwynebu. Bydd y Swyddog Myfyrwyr hyn

yn cael eu gwahodd i gymryd rhan yn y grwpiau
cynghori bob tymor canlynol fel cynrychiolydd
myfyrwyr: Grŵp Cydraddoldeb ac Amrywiaeth;

Grŵp Myfyrwyr Anabl.

Yn y rôl hon, bydd y Swyddog Myfyrwyr yn
gyfrifol am weithio gyda Swyddogion ‘Hawliau’

eraill a helpu i gydlynu gweithgareddau a grwpiau
amgylcheddol, ecolegol a chynaliadwyedd ar draws
y safleoedd. Bydd y Swyddog Myfyrwyr hyn yn cael
eu gwahodd i gymryd rhan mewn grwpiau cynghori
perthnasol bob tymor fel cynrychiolydd myfyrwyr.

In this role, the Student Officer will be responsible
for helping to co-ordinate activities for, promote
awareness of and represent the rights of Ethnic

Minority students across the campuses. This
Student Officer is also invited to take part

in the following termly advisory groups as a
representative of Students: Equality & Diversity

Group.

Yn y rôl hon, bydd y Swyddog Myfyrwyr yn gyfrifol
am weithio’n agos gyda’r Swyddog Cangen Coleg
Cymraeg Cenedlaethol i hyrwyddo’r Gymraeg ar

draws pob safle a sicrhau bod Llais Myfyrwyr Coleg
Cambria yn cadw cyswllt cadarn gyda’r Gymraeg.
Elfen arall o’r rôl yw cynorthwyo gyda recriwtio

a chydlynu’r myfyrwyr Llysgenhadon y Gymraeg.
Bydd y Swyddog Myfyrwyr hyn yn cael eu

gwahodd i gymryd rhan yn y grwpiau cynghori bob
tymor canlynol fel cynrychiolydd myfyrwyr: Grŵp

Cydraddoldeb ac Amrywiaeth.

Pa rolau sydd ar gael?
What roles are available ?

In this role, the Student Officer will be responsible
for working with other ‘Rights’ Officers and

helping to co-ordinate environmental, ecological
and sustainability activities and groups across the
campuses. This Student Officer may also invited to
take part in relevant termly advisory groups as a

representative of Students.

SUSTAINABILITY OFFICER Swyddog Cynaliadwyedd

ETHNIC MINORITIES OFFICER Swyddog Lleiafrifoedd ETHNIC

DISABILITIES OFFICER Swyddog AnablEDDAU



Pa rolau sydd ar gael?
What roles are available ?

Yn y rôl hon, bydd y Swyddog Myfyrwyr yn gyfrifol
am weithio’n agos gyda’r Swyddog Cangen Coleg
Cymraeg Cenedlaethol i hyrwyddo’r Gymraeg ar

draws pob safle a sicrhau bod Llais Myfyrwyr Coleg
Cambria yn cadw cyswllt cadarn gyda’r Gymraeg.
Elfen arall o’r rôl yw cynorthwyo gyda recriwtio

a chydlynu’r myfyrwyr Llysgenhadon y Gymraeg.
Bydd y Swyddog Myfyrwyr hyn yn cael eu

gwahodd i gymryd rhan yn y grwpiau cynghori bob
tymor canlynol fel cynrychiolydd myfyrwyr: Grŵp

Cydraddoldeb ac Amrywiaeth.

In this role, the Student Officer will be responsible
for working closely with the Coleg Cymraeg

Cenedlaethol Branch Officer to promote the Welsh
Language across all campuses and to ensure that
Coleg Cambria Student Voice maintain a strong
connection with the Welsh language. A further

element of this role will be to assist with recruitment
and co-ordination of Welsh Ambassador students.

This Student Officer is also invited to take part
in the following termly advisory groups as a

representative of Students: Equality & Diversity
Group.

Yn y rôl hon, bydd y Swyddog Myfyrwyr yn gyfrifol
am helpu i gydlynu gweithgareddau ar gyfer

myfyrwyr hŷn, codi ymwybyddiaeth a chynrychioli
eu hawliau ar draws y safleoedd. Bydd y Swyddog
Myfyrwyr hyn yn cael eu gwahodd i gymryd rhan

yn y grwpiau cynghori bob tymor canlynol fel
cynrychiolydd myfyrwyr: Grŵp Cydraddoldeb ac

Amrywiaeth.

In this role, the Student Officer will be responsible
for helping to co-ordinate activities for, promote
awareness of and represent the rights of mature

students across the campuses. This Student
Officer is also invited to take part in the following
termly staff advisory groups as a representative of

Students: Equality & Diversity Group.

Yn y rôl hon, bydd y swyddog yn meddwl am
syniadau am weithgareddau llesiant gallwn gynnal

hybiau. Byddant yn cynorthwyo gyda gosod ar
gyfer digwyddiadau (wythnosau iechyd meddwl ac
ati), ac yn darparu adborth. Byddant yn cynorthwyo
lledaenu’r neges ar gyfer iechyd meddwl a llesiant

hefyd.

To come up with ideas for wellbeing activities we
can run in the hubs. Support with setting up for

events (Mental health weeks etc). Provide feedback.
Support with spreading the word for mental health

and wellbeing.

WELLBEING OFFICER Swyddog LlesIANT

MATURE STUDENT’S OFFICER Swyddog Myfyrwyr Hŷn

WELSH LANGUAGE OFFICER Swyddog y Gymraeg



Pa rolau sydd ar gael?
What roles are available ?

In this role, the Student Officer will be responsible
for helping to co-ordinate activities for, promote
awareness of and represent the rights of LGBTQ+

students across the campuses. This Student Officer
is also invited to take part in the following termly
advisory groups as a representative of Students:

Equality & Diversity Group; LGBTQ+ Advisory
Group

Yn y rôl hon, bydd y Swyddog Myfyrwyr yn gyfrifol
am helpu i gydlynu gweithgareddau ar gyfer

myfyrwyr LHDTC+, hyrwyddo ymwybyddiaeth
a chynrychioli eu hawliau ar draws y safleoedd.

Gwahoddir y Swyddog Myfyrwyr hyn hefyd i
gymryd rhan yn y grwpiau cynghori tymhorol

canlynol fel cynrychiolydd o Grŵp Cydraddoldeb ac
Amrywiaeth Myfyrwyr; Grŵp Cynghori ac LHDTC+.

LGBTQ+ OFFICER Swyddog LHDTC+

Llywodraethwr  Myfyrwyr

Student Governor
Student Governors ensure that the opinions of students are at the heart of the Board’s

decision making processes 
Student Governors bring their voice to discussions at meetings and share their views and

experiences of studying at the College.
They are Governors in their own right, hold a vote (on most matters) and work closely with

other Governors
Each year two Student Governors are appointed and will serve for up to two academic years

(one plus one year).
Coleg Cambria values student input and considers it is key to the running of the College at all

levels.
Student Governors are able to give their opinions and thoughts on projects, initiatives, and

strategies long before they are put into practice.

Maent yn sicrhau bod barn myfyrwyr wrth wraidd y broses penderfyniadau.
Maent yn dod â’u llais i’r bwrdd trwy fynychu cyfarfodydd i adlewyrchu eu barn yn seiliedig ar eu

profiad o astudio yn y Coleg.
Maent yn Llywodraethwyr yn eu rhinwedd eu hunain, gyda phleidlais (ar y mwyafrif o faterion), ac

yn gweithio yn agos gyda Llywodraethwyr eraill
Bob blwyddyn bydd dau Llywodraethwyr Myfyrwyr yn cael eu penodi a byddant yn gwasanaethu

am hyd at ddwy flynedd academaidd (1 + 1 blwyddyn).
Mae Coleg Cambria yn credu bod mewnbwn myfyrwyr yn allweddol i redeg y Coleg ar bob lefel.

Maent yn gallu rhoi eu barn a mewnbwn ar brosiectau, mentrau a strategaethau ymhell cyn iddynt
gael eu rhoi ar waith.

Os hoffech sgwrs anffurfiol am fod yn Lywodraethwr Myfyrwyr, cysylltwch â:
Sian Clark - Swyddog Llywodraethu a Chlerc y Bwrdd - sian.clark@cambria.ac.uk
Mark Hughes - Swyddog Ymgysylltu Llais y Dysgwr - Mark.hughes@cambria.ac.uk

If you’d like an informal chat about being a Student Governor, feel free to contact:
Sian Clark - Governance Officer and Clerk to the Board - sian.clark@cambria.ac.uk

Mark Hughes - Learner Voice Engagement Officer - mark.hughes@cambria.ac.uk



Nodwch eich diddordeb
Register your interest

Llywodraethwr  Myfyrwyr

Student Governor

Student Governors ensure that the opinions of students are at the heart of the Board’s
decision making processes 

Student Governors bring their voice to discussions at meetings and share their views and
experiences of studying at the College.

They are Governors in their own right, hold a vote (on most matters) and work closely with
other Governors

Each year two Student Governors are appointed and will serve for up to two academic years
(one plus one year).

Coleg Cambria values student input and considers it is key to the running of the College at all
levels.

Student Governors are able to give their opinions and thoughts on projects, initiatives, and
strategies long before they are put into practice.

Maent yn sicrhau bod barn myfyrwyr wrth wraidd y broses penderfyniadau.

Maent yn dod â’u llais i’r bwrdd trwy fynychu cyfarfodydd i adlewyrchu eu barn yn seiliedig ar eu
profiad o astudio yn y Coleg.

Maent yn Llywodraethwyr yn eu rhinwedd eu hunain, gyda phleidlais (ar y mwyafrif o faterion), ac
yn gweithio yn agos gyda Llywodraethwyr eraill

Bob blwyddyn bydd dau Llywodraethwyr Myfyrwyr yn cael eu penodi a byddant yn gwasanaethu
am hyd at ddwy flynedd academaidd (1 + 1 blwyddyn).

Mae Coleg Cambria yn credu bod mewnbwn myfyrwyr yn allweddol i redeg y Coleg ar bob lefel.

Maent yn gallu rhoi eu barn a mewnbwn ar brosiectau, mentrau a strategaethau ymhell cyn iddynt
gael eu rhoi ar waith.

Os hoffech sgwrs anffurfiol am fod yn Lywodraethwr Myfyrwyr, cysylltwch â:
Sian Clark - Swyddog Llywodraethu a Chlerc y Bwrdd - sian.clark@cambria.ac.uk
Mark Hughes - Swyddog Ymgysylltu Llais y Dysgwr - Mark.hughes@cambria.ac.uk

If you’d like an informal chat about being a Student Governor, feel free to contact:
Sian Clark - Governance Officer and Clerk to the Board - sian.clark@cambria.ac.uk

Mark Hughes - Learner Voice Engagement Officer - mark.hughes@cambria.ac.uk



Sut i wneud cais
How to apply

Cysylltwch â mark.hughes@cambria.ac.uk 
i gael rhagor o wybodaeth

contact mark.hughes@cambria.ac.uk 
for more information

CLICIWCH CLICK

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeMyzAVUNfaW5qyFbT5Hm1NmxL3cdkU0ANWodu0TchGgTWoZw/viewform?usp=dialog
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeMyzAVUNfaW5qyFbT5Hm1NmxL3cdkU0ANWodu0TchGgTWoZw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeMyzAVUNfaW5qyFbT5Hm1NmxL3cdkU0ANWodu0TchGgTWoZw/viewform

